e ) TRANSPARENCY
INTERNATIONAL
SLOVENIA

TRANSPARENCY INTERNATIONAL SLOVENIA razpisuje delovno mesto:

PRAVNIK (M/2)

Drustvo Transparency International Slovenia (Tl Slovenia) je del najveCje mednarodne
organizacije za boj proti korupciji Transparency International, ki deluje v ve€ kot 100 drzavah po
svetu. DruStvo ima vizijo, da vzpostavi razmere, v katerih so vlada, politika, gospodarstvo, civilna
druzba in Zivljenje ljudi brez korupcije. Svoj namen in cilje delovanja uresnicuje z razvojem in
izvajanjem preventivnih programov za ozaveSCanje javnosti o potrebah razvoja visoke ravni
integritete v druzbi, s preprecevanjem korupcije, krepitvijo transparentnosti in uinkovitosti javnega
ter zasebnega sektorja in podobno.

Pri uresniCevanju ciliev drudtvo sodeluje v domacih in mednarodnih projektih, opravlja
raziskovalno delo ter izdaja publikacije s podrocja svojega delovanja.

Za potrebe projektnega dela Transparency International Slovenia razpisuje delovno mesto pravnika
(M/Z) za poloviéni delovni éas za doloéen &as trajanja projekta (predvidoma 18 mesecev).

Splosni pogoji:
Za delo bo izbran kandidat, ki poleg splodnih pogojev, doloenih s Statutom, internimi in
mednarodnimi pravilniki ter veljavno zakonodajo, izpolnjuje naslednje pogoje:

« Najmanj univerzitetna ali visoka strokovna izobrazba s specializacijo ali visokoSolska
strokovna izobrazba z magisterijem (druga bolonjska stopnja) pravne smeri.

- Najmanj pol leta delovnih izkuSenj na podro&ju pravnega svetovanja.

- Aktivno znanje slovenskega in angleSkega jezika.
« Dobro znanje uporabe urejevalnikov besedil in druge programske opreme Office (MS ali
Open) ter ostalih IT orodij.

Iskane kompetence (zazeleno):

« Poznavanje: postopkov javnih narocil in korupcijskih tveganj povezanih z njimi in investicij;
poslovanja gospodarskih druzb in gospodarskih sistemov; sistema delovanja javne uprave;
zagovorniStva (advocacy); orodja Transparency International »pakt integritete,
problematike prijaviteljev korupcije (povracilni ukrepi ipd.).

« lzkazane izkuSnje iz zagovorniStva in sodelovanja z delezniki.

« lzkuSnje S podrocCja nudenja pravne pomoci.

- Poznavanje relevantne zakonodaje (ZJN-3, ZIntPK, ZDIJZ, KZ-1, in druge relevantne
zakonodaje oz. zakonodaje s teh podrocij).

« Komunikacijske in organizacijske sposobnosti, predvsem skupine prostovoljcev.

+ Interes za delo z ljudmi.

« Sposobnost za delo v skupini.

« Samoiniciativnost in predanost delu.
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Naloge:

Natancnost, dinamic¢nost, odzivnost, vztrajnost, vestnost, motiviranost.
IzkuSnje z delom v NVO.

Priprava pravnih mnenj in dokumentov povezanih z investicijami oz. javnimi narodili (projekt
Pakti integritete).

Delo na projektu v mednarodnem okolju in priprava rednih porogil.
Pomo¢ drzavljanom pri vlaganju prijav in pritoZzb zaradi korupcije.

Razvoj u€inkovitega internega sistema in postopka vodenja prijav primerov korupcije.
Podpora zagovornistvu in prizadevanje za dosego sistemskih sprememb prek javne
izpostavitve posameznih primerov korupcije.

Vzpostavitev monitoringa kakovosti pravne pomogi.
Koordinacija prostovoljcev.

Izdelava in vzpostavitev mehanizmov za prijavljanje korupcije in neeti€nih ravnanj
zaposlenih za naroCnike iz zasebnega sektorja.

Sodelovanje z delezniki pri zagovornistvu.

Izvedba raziskav in Studij ter priprava gradiv in razli¢nih dokumentov.
Upravljanje z dokumentacijo.

Pomo¢ pri raziskovalnih dejavnostih.

Nudimo:

Pridobitev delovnih izku$enj in novih strokovnih znan;j.

Dinami€no in fleksibilno delo.

Delo v najvecji mednarodni mrezi organizacij za boj proti korupciji.
Mednarodne reference.

Sodelovanje s strokovnjaki.

Ustvarjanje socialne mreze.

Odpiranje kariernih moznosti v mednarodnem okolju ali v Transparency International
Slovenia.

Kandidat naj prilozi:

Zivljenjepis v Europass obliki v slovenskem in angleskem jeziku.

Potrdilo o nekaznovanosti za posamezna kazniva dejanja. Potrdilo lahko kandidat priloZi
naknadno.

Dokazila o ustrezni izobrazbi.

Priporocila (ni nujno, v kolikor kandidat z njimi razpolaga, najve¢ dve).

Motivacijsko pismo, kjer kandidat predstavi lastne kompetence (najvec 1 stran) in predstavi
svoje videnje vloge civilne druzbe pri nadzoru porabe javnih sredstev (najvec 1 stran).
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V besedilu razpisa uporabljeni izrazi, zapisani v mo3ki slovniéni obliki, so uporabljeni kot nevtralni
za zenske in moske.

Prijave za delovno mesto in priloge nam posljite na elektronski naslov info@transparency.si do
vkljuéno ponedeljka 18.12.2017.

Prijave, ki ne bodo vsebovale vseh zahtevanih prilog, ne bodo upostevane.

Z izbranimi kandidati bomo opravili prve razgovore predvidoma v prvi polovici januarja 2018. V
kolikor v tem Casu niste razpolozljivi, to dopisite k svoji prijavi.

Delo poteka v pisarni Transparency International Slovenia (Vozarski pot 12), na terenu in v tujini.
Vet o na$ih aktivnostih preberite na www.transparency.si in pakt.transparency.si.
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